Di6zese //

ROJ/JENBURG -
STUIGART

Die gesellschaftliche und kirchliche Vielfalt pragt die Arbeit und Organisation der
Hauptabteilung XI - Kirche und Gesellschaft des Bischoflichen Ordinariats der
Diozese Rottenburg-Stuttgart. Ihre unterschiedlichen Fachteams, Einrichtungen,
Dienste und Organisationen widmen sich wichtigen Kontexten und Fragen . des
heutigen gesellschaftlichen Lebens.

Fur die Abteilung 3 - Gesellschaftsfragen und Lebenswelten sucht die
Hauptabteilung XI fur das Fachteam "Arbeitswelt und Soziales" zum 1. Mai 2026
eine:n

- Fachbereich Betriebsseelsorge —

Referent:in fur Kirchliche Dienste an Flughafen und Messe (m/w/d)

Beschaftigungsumfang in Teilzeit mit 70%
Die Stelle ist unbefristet. Dienstsitz ist in Stuttgart, im Bischof-Leiprecht-Zentrum.

Die Kirchlichen Dienste an Flughafen und Messe — ein 6kumenischer Dienst
der Evangelischen Landeskirche Warttemberg und der Didzese Rottenburg-
Stuttgart — verstehen sich als Kirche im Offentlichen Raum.

IHRE AUFGABEN:

e eigenstandige Entwicklung von Konzepten, Projekten und Initiativen zur
Starkung des Betriebsklimas

e regelmafiger, niederschwellig aufsuchender Kontakt, in Kooperation mit der
Betriebsseelsorge, mit den Beschéftigten aller Dienststellen und Unternehmen
an Flughafen und Messe.

e Begleitung der Ehrenamtlichen im Team der kirchlichen Dienste

e Unterstutzung und Beratung von Beschaftigten, Passagieren,
Messebesuchenden, sowie andere hilfe- und unterstitzungsbedurftiger
Personen in Problem-, Konflikt- und Krisensituationen

e Kooperation mit unterschiedlichsten politischen, gesellschaftlichen und
kirchlichen Akteuren

e Sie nehmen in Absprache mit dem dkumenischen Partner die Kontaktpflege
und Offentlichkeitsarbeit zu Presse, Funk, Fernsehen und Sozialen Medien
wahr

e Sie sind verantwortlich fur die Planung und Bewirtschaftung des
Finanzhaushalts, Rechnungsbearbeitung, Barkasse flr die Kostenstelle
Kirchliche Dienst an Flughafen und Messe.

e Sie sind Mitglied im Team der Betriebsseelsorge

IHR PROFIL:

« Sie verfligen Uber einen staatlich anerkannten Hochschulabschluss oder eine
vergleichbare Ausbildung in Theologie, Sozial- oder Kulturwissenschaften.

e Grundkenntnisse in den Bereichen Arbeits-, Sozial-, Aufenthaltsrecht, Soziale
Hilfe und Krisenintervention sind erwiinscht.



e Ein hohes Mal3 an Kommunikations-, Vernetzungs-, und
Organisationsfahigkeit zeichnet Sie aus.

« Sie kdnnen motivieren, begeistern, im Team arbeiten und haben grol3e
Empathie fir Menschen in ihrer jeweiligen spezifischen Situation.

« Erfahrungen in der Seelsorge und in Gespréachsfuhrung sind von Vorteil.

« Ebenso sind gute Grundkenntnisse in Englisch und ggf. in zusatzlichen
Sprachen wiinschenswert.

WARUM DIESE AUFGABE REIZVOLL IST

. grof3e Gestaltungsspielraume in einem 6kumenisch engagierten Team
. die im oOffentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen

. flexible Arbeitszeitmodelle

. Forderung von individueller Fort- und Weiterbildung

. ein eigenes BlUro am Flughafen Stuttgart-Echterdingen

Anstellung und Entgelt richten sich nach der Arbeitsvertragsordnung der Didzese
Rottenburg-Stuttgart (AVO-DRS), vergleichbar dem Tarifvertrag des 6ffentlichen
Dienstes der Lander {T V-L). Die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 13
AVO-DRS.

Die Zugehdrigkeit zur katholischen Kirche und die Identifikation mit ihnrem Auftrag
setzen wir voraus. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung
bevorzugt berucksichtigt.

SIE PASSEN ZU UNS?

Bewerben Sie sich mit den tblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse,
Beweggriinde, Referenzen...) bis spatestens 01.03.2026 an das Bischofliche
Ordinariat, Hauptabteilung XI — Kirche und Gesellschaft, Herrn Diakon Matthias
Schneider. Jahnstral3e 30, 70597 Stuttgart, oder per E-Mail an
Matschneider@bo.drs.de .

SIE HABEN FRAGEN?

Bei Ruckfragen steht lhnen von den Kirchliche Dienste an Flughafen und Messe Frau
Mechthild Foldenauer (Tel.: 0711 /97 91 - 1231; E-Mail: Mefoldenauer@blh.drs.de )
gerne zur Verfliigung.



