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Das bfw – Unternehmen für Bildung ist seit mehr als 60 Jahren einer der führenden Bildungsdienstleister in 
Deutschland mit Hauptsitz in Erkrath bei Düsseldorf. Wir sind ein anerkannter gemeinnütziger Träger der 
beruflichen Aus- und Weiterbildung. Rund 1.800 hauptberufliche Mitarbeiter/-innen sind an über 250 
Bildungseinrichtungen und Schulungsstätten im gesamten Bundesgebiet beschäftigt. Sie qualifizieren 
jährlich mehr als 45.000 Menschen. 

Durch die inhaltliche Spezialisierung über unsere Marken und Tochterunternehmen begegnen wir den 
vielfältigen Herausforderungen der Aus- und Weiterbildungsbranche mit Expertenwissen und passgenauen 
Angeboten. Die bfw-Unternehmensgruppe kooperiert mit über 100 Partnern, um Beschäftigten, 
Arbeitsuchenden und Unternehmen effektive und effiziente Angebote in Ihrer Region unterbreiten zu 
können. 

Als Gründungsmitglied im Bundesverband der Träger beruflicher Bildung e. V. (BBB) engagieren wir uns mit 
weiteren führenden Partnern der Bildungsbranche für die Belange der Bildungsträger in Deutschland. 

Das bfw ist nach DIN EN ISO 9001:2015 sowie der Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung 
Arbeitsförderung (AZAV) zertifiziert. 

Für unser Projekt „Faire Mobilität – Arbeitnehmerfreizügigkeit sozial, gerecht und aktiv“  
(www.faire-mobilitaet.de), welches wir gemeinsam mit dem DGB Bundesvorstand durchführen, suchen wir 
ab sofort für den Standort Stuttgart befristet bis zum 31.12.2018 in Teilzeit (30 Stunden/Woche) einen 

Berater (m/w/d) 

Das o. g. Projekt ist bis zum 31.12.2018 befristet, es besteht jedoch die Aussicht auf Verlängerung. 

 

Ihr Qualifikationsprofil 

 Abgeschlossenes Studium der Rechts-, Sozial- , Human- oder Wirtschaftswissenschaften oder 
vergleichbare Qualifikationen 

 Sehr guten Kenntnissen in polnischer Sprache sowie deutschen Sprachkenntnissen 

 Fundierte Kenntnisse in den u. g. Beratungsthemen 

 Erfahrungen mit politischem und sozialem Engagement oder gewerkschaftlicher Arbeit 

 Bereitschaft zur umfänglichen Einarbeitung  

 Selbstständiges Arbeiten, sicheres kommunikatives Auftreten sowie Teamfähigkeit und Belastbarkeit 

Aufgabenschwerpunkte 

 Erstinformation und -beratung für in Deutschland tätige Beschäftigte aus Mittel- und  
Osteuropa im Zusammenhang mit der grenzüberschreitenden Erbringung von Dienstleistungen  
(EU-Dienstleistungsrichtlinie) im Bereich von arbeits- und sozialrechtlichen Fragen sowie im 
Zusammenhang mit der EU-Arbeitnehmerfreizügigkeit, Dienstleistungs- und Niederlassungsfreiheit 

 Aufsuchende Beratung der genannten Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer 

 Konzeptionierung, Auswertung und Dokumentation der Beratungsleistungen 

 Zusammenarbeit mit Gewerkschaften und anderen Beratungseinrichtungen,  
die im Themenfeld aktiv sind 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung vorzugsweise per E-Mail mit Ihrem Lebenslauf und Ihren 
Zeugnissen als PDF-Anhang sowie der Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit. 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 22.10.2018 an: 

bewerbermanagement@bfw.de (Ansprechpartnerin Frau Kaufhold) 

bfw – Unternehmen für Bildung.  
Zentralbereich Personalmanagement – Schimmelbuschstraße 55, 40699 Erkrath 
(Wir dürfen Sie bitten, uns ausschließlich Fotokopien einzureichen, denn es erfolgt keine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen.) 
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