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Liebe Kolleginnen 
und Kollegen 

2022 finden wieder Betriebsrats-Wahlen statt. Da-
her veranstaltet die Arbeitnehmerseelsorge, die 
ständig in engem Kontakt zu Betriebsrät:innen 
steht, im Laufe des Jahres 2022 wieder Seminare zur 
Unterstützung für neu gewählte Betriebsrät:innen. 

Betriebsrät:innen (BR) tragen in Kooperation mit 
den Verantwortlichen in den Unternehmen oft dazu 
bei, „dass im Betrieb die Würde der arbeitenden 
Menschen geachtet wird“. Es gehört zu den sozi-
alethischen Grundsätzen der ev. und kath. Kirche, 
dass der arbeitende Mensch das Recht hat, über die 
Ausgestaltung seiner Arbeit und deren Bedingun-
gen mitzubestimmen. 

Gerade zu Beginn ihrer Tätigkeit ist eine Grund-
lagenschulung im BetrVG eine wichtige Voraus-
setzung für eine erfolgreiche Arbeit im BR. Nur 
wenn Mitglieder eines BR die ihnen zukommenden 
Rechte und Pflichten kennen, sind sie in der Lage 
diese in der Praxis effektiv anzuwenden und sich 
zielführend für die Belange der Belegschaft einzu-
setzen.

Die aufgeführten Seminare bieten eine grundsätzli-
che Einführung in das BetrVG. Sie bauen nicht auf-
einander auf, sondern sind separate Seminare zu 
nahezu gleichem Inhalt. 

Grundlagen- 
seminare 
in die Betriebsratsarbeit

Die Seminarinhalte 
in der Übersicht

Basiswissen der Betriebsratsarbeit
•	Rechtsquellen der Betriebsratsarbeit und 
	 deren Rangfolge
•	Zurechtfinden im BetrVG / Wo finde ich was?
•	Die betrieblichen Akteure

Beschlussfassung und Geschäftsführung  
des Betriebsrates
•	Organisation und allgemeine Aufgaben 
	 des Betriebsrates
•	Rechte und Pflichten der einzelnen 
	 Betriebsratsmitglieder
•	 Betriebsratssitzung und -beschluss

Beteiligungsrechte des Betriebsrates  
im Überblick
•	Mitbestimmung in sozialen Angelegenheiten 
	 Initiativrechte, Betriebsvereinbarungen, Sachver- 
	 ständige, Einigungsstelle
•	Mitbestimmung in personellen Angelegenheiten
	 Einstellung, Versetzung, Eingruppierung, 
	 Kündigung in besonderen Fällen
•	Mitbestimmung in wirtschaftlichen Angelegenheiten
	 Informationsrecht und Informationspflicht, 
	 Beteiligung in wirtschaftlichen Veränderungs-		
	 prozessen

Hinweis zur Freistellung: 

Die Seminare finden im Rahmen des § 37 
Abs. 6 BetrVG statt und eine Teilnahme 
erfordert einen förmlichen Beschluss des 
Betriebsrates. Wegen der Arbeitsbefreiung 
und der Kostenübernahme (§40 BetrVG) ist 
der Entsendungsbeschluss umgehend dem 
Arbeitgeber mitzuteilen.

Veranstalter: 
Fachbereich Arbeitnehmerseelsorge 

Okenstraße 15
79108 Freiburg
Tel:	 0761-5144-290
Fax:	 0761-5144 76290
E-Mail: arbeitnehmerseelsorge@seelsorgeamt-freiburg.de

Ansprechpartner:
Josef Romanski, Fachbereich Arbeitnehmerseelsorge
E-Mail: josef.romanski@arbeitnehmerseelsorge.de

Simone Heinrich, Fachbereich Arbeitnehmerseelsorge
simone.heinrich@seelsorgeamt-freiburg.de
Tel.:	 0761-5144-290

Eine Übersicht der Angebote und die Möglichkeit 
sich online anzumelden finden sich unter: 
www.arbeitnehmerseelsorge.de/Grundlagenseminare2022

Allgemeiner Hinweis:

Die notwendigen ak- 
tuellen Gesetzestexte 
(Arbeitsgesetze ArbG, 
Beck-Texte) werden 
vom Veranstalter zur 
Verfügung gestellt. Ein Angebot für 

neu gewählte Betriebsrät:innen
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Blockseminar: 
Grundlagenseminar

06.-08. Juli 2022 im 
Bildungshaus St. Bernhard  
An der Ludwigfeste 50, 
mit der Möglichkeit zu übernachten.
www.st-bernhard-rastatt.de 

Beginn am 	 06. Juli um 9:00 Uhr – 
Ende am 	 08. Juli gegen 17:00 Uhr

Referent: 
Herr Bernhard Steuerer

Seminargebühr: 610,- Euro
Tagungspauschale, Verpflegung 
(Mittag- und Abendessen) 

Kosten Übernachtung und Frühstück: 98,- Euro
2 Übernachtungen mit Frühstück

Ansprechpartner für weitere Informationen: 
Thomas Dinger, Referent für Arbeitnehmerseelsorge

Dienstsitz: 
An der Ludwigfeste 50
76437 Rastatt
Tel:   07222-9319780
Mail:  thomas.dinger@arbeitnehmerseelsorge.de

Dreiteiliges Tagesseminar: 
Grundlagenseminar

3 Tage, jeweils von 9:00 Uhr bis 17:00 Uhr 
Bildungshaus Neckarelz 
Martin-Luther-Str. 14
74821 Mosbach
www.bildungshaus-neckarelz.de

•	Dienstag 	 13.09.2022
•	Dienstag 	 20.09.2022
•	Dienstag 	 27.09.2022

Die Teilnahme an allen drei Tagen  
ist verpflichtend.

Referentin: 
Frau Dr. Christine Hübenthal

Seminargebühr: 640,- Euro
beinhaltet 3 x Tagespauschale  

Ansprechpartner für weitere Informationen: 
Uwe Terhorst, Referent für Arbeitnehmerseelsorge

Dienstsitz: 
D 6, 5 
68159 Mannheim 
Tel:	 0621-25107
Mail:	 uwe.terhorst@arbeitnehmerseelsorge.de

Blockseminar: 
Grundlagenseminar

12.-14. Juli 2022 im Hotel „Das Bischof“
Stammbergweg 1
97941 Tauberbischofsheim, 
mit der Möglichkeit zu Übernachten.
www.dasbischof.de

Beginn am 	 12. Juli um 9:00 Uhr – 
Ende am 	 14. Juli gegen 17:00 Uhr 

Referentin: 
Frau Dr. Christine Hübenthal

Seminargebühr: 732,- Euro
Tagungspauschale, Verpflegung 
(Mittag- und Abendessen) 

Kosten Übernachtung und Frühstück: 170,- Euro
2 Übernachtungen mit Frühstück 

Ansprechpartner für weitere Informationen: 
Uwe Terhorst, Referent für Arbeitnehmerseelsorge

Dienstsitz: 
D 6, 5 
68159 Mannheim 
Tel:	 0621-25107
Mail:	 uwe.terhorst@arbeitnehmerseelsorge.de

Dreiteiliges Online-Seminar: 
Grundlagenseminar

Jeweils von 9:00 Uhr bis 14:00 Uhr 

•	Montag 	 10.10.2022
•	Mittwoch 	 12.10.2022
•	Montag 	 17.10.2022

Die Teilnahme an allen drei Tagen 
ist verpflichtend.

Referentin:  
Frau Dr. Christine Hübenthal

Seminargebühr: 270,- Euro
Inklusive Materialien

Ansprechpartner für weitere Informationen: 
Josef Romanski, 
Fachbereichsleitung Arbeitnehmerseelsorge 

Dienstsitz: 
Okenstraße 15, 79108 Freiburg
Tel:	 0761-5144-290
Mail: 	josef.romanski@arbeitnehmerseelsorge.de
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: Kurzvita Herr Bernhard Steuerer: 

Bernhard Steuerer, Vorsitzender Richter am  
Landesarbeitsgericht Baden-Württemberg,  
Schlichtungsstellenvorsitzender beim  
Diözesancaritasverband, Vorsitzender der  
Kirchlichen Einigungsstelle der Erzdiözese  
Freiburg, Fachautor, Referent für Arbeits-  
und Betriebsverfassungsrecht.

Seit 34 Jahren Arbeitsrichter bei diversen  
Arbeitsgerichten in Baden-Württemberg,  
davon seit 15 Jahren beim Landesarbeitsgericht  
bei den Außenkammern in Mannheim und  
in Freiburg. 

Kurzvita Frau Dr. Christine Hübenthal:

Dr. Christine Hübenthal, geboren 1984, Juristisches 
Studium sowie Referendariat in Mannheim. Seit 
2010 an Arbeitsgerichten Karlsruhe, Stuttgart und 
Mannheim als Richterin tätig. Abordnung an das 
Sozialministerium Baden-Württemberg zur Betreu-
ung von Themen der Arbeitsmarktpolitik, sowie 
des individuellen und kollektiven Arbeitsrechts. 

Während einer weiteren Abordnung an das Bun-
desarbeitsgericht arbeitete sie am Siebten Senat 
in Rechtsstreitigkeiten aus den Bereichen des 
Betriebsverfassungsrechts sowie des Teilzeit- und 
Befristungsrechts zu. In ihrer im Jahr 2018 ab-
geschlossenen Dissertation befasste sie sich mit 
einem primär arbeitsprozessrechtlichen Thema.
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